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1. ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА 

 

Актуальність програми 

Реформування загальної середньої освіти в контексті реалізації 

Концепції Нової української школи та Державного стандарту базової 

середньої освіти актуалізує потребу в оновленні професійних 

компетентностей учителів громадянської освіти. Сучасний урок 

громадянської освіти має бути спрямований не лише на формування 

предметних знань, а й на розвиток громадянської, культурної, інформаційно-

комунікаційної та міжкультурної компетентностей учнів. 

Особливої актуальності набувають питання розвитку критичного, 

аналітичного мислення, використання цифрових технологій та інструментів 

штучного інтелекту в освітньому процесі, реалізації діяльнісного підходу, 

створення безпечного та інклюзивного освітнього середовища. Вчитель 

громадянської освіти має бути готовим до впровадження сучасних 

педагогічних технологій, формувального оцінювання та побудови 

індивідуальних освітніх траєкторій учнів. 

Програма спрямована на розвиток професійних компетентностей 

педагогів відповідно до вимог професійного стандарту вчителя та забезпечує 

вдосконалення методики викладання громадянської освіти в умовах реалізації 

НУШ. 
  

Цільова група: вчителі громадянської освіти загальноосвітніх 

навчальних закладів 6-9 класів, які забезпечують реалізацію Державного 

стандарту базової середньої освіти, вчителі громадянської освіти 10 класів. 
  

Обсяг (тривалість): 30 годин (1 тиждень) 

 

Особливості реалізації програми: 

Програма реалізується на засадах компетентнісного, діяльнісного, 

особистісно орієнтованого та аксіологічного підходів. 

Особливістю програми є поєднання теоретичної підготовки з практико-

орієнтованою діяльністю учасників через аналіз модельних навчальних 

програм, розроблення сучасних навчальних матеріалів, використання 

цифрових інструментів, створення власних методичних продуктів та 

професійну рефлексію. 

Навчання передбачає використання інтерактивних методів, кейсів, 

майстер-класів, педагогічних практикумів, групової роботи та обміну 

професійним досвідом. 

 

 Форма (форми) підвищення кваліфікації: очна, дистанційна, на базі 

замовника. 

 

Мета підвищення кваліфікації: 
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Розвиток та вдосконалення професійних компетентностей учителів 

громадянської освіти щодо реалізації вимог Державного стандарту базової 

середньої освіти, організації компетентнісного навчання, розвитку 

критичного, аналітичного мислення учнів та використання сучасних цифрових 

технологій у викладанні громадянської освіти. 
  

Завдання підвищення кваліфікації: 

• поглибити знання педагогів щодо реалізації Державного стандарту 

базової середньої освіти та модельних навчальних програм із громадянської 

освіти;  

• удосконалити предметно-методичну компетентність учителів;  

• розвивати вміння проєктувати компетентнісно орієнтовані уроки та 

навчальні заняття;  

• формувати навички використання цифрових технологій та 

інструментів штучного інтелекту в освітньому процесі;  

• удосконалити вміння здійснювати формувальне оцінювання 

результатів навчання учнів;  

• розвивати навички створення безпечного, психологічно 

комфортного та інклюзивного освітнього середовища;  

• сприяти розвитку професійної рефлексії та готовності до 

безперервного професійного розвитку.  
 

Перелік компетентностей, що вдосконалюватимуться: 

• А1. мовно-комунікативна компетентність;  

• А2. предметно-методична компетентність;  

• А3. інформаційно-цифрова компетентність;  

• Б1. психологічна компетентність;  

• Б2. емоційно-етична компетентність;   

• Б3. компетентність педагогічного партнерства;    

• В1. інклюзивна компетентність;  

• Г1. прогностична компетентність;  

• Г2. організаційна компетентність;   

• Г3. оцінювально-аналітична компетентність;  

• Д1. компетентність навчання впродовж життя.   
 

Очікувані результати підвищення кваліфікації: 

Знання й розуміння 

Учасник програми: 

• розуміє алгоритм побудови індивідуальної освітньої траєкторії та 

нормативні вимоги до накопичувальної системи годин; 

• знає нормативно-правові засади реалізації Державного стандарту 

базової середньої освіти;  

• розуміє особливості компетентнісного навчання громадянської 

освіти;  



5 
 

• знає та розуміє сучасні тенденції розвитку громадянського 

суспільства, концепції прав людини, принципи функціонування 

демократичних інститутів та засади глобальної суб'єктності України; 

• знає та розуміє закономірності функціонування медіапростору, 

методики верифікації інформації (фактчекінгу), механізми пропаганди, 

маніпуляцій та кіберзагроз у сучасному світі; 

• розуміє принципи формувального оцінювання;  

• знає можливості цифрових ресурсів та інструментів штучного 

інтелекту для навчання;  

• усвідомлює особливості організації інклюзивного освітнього 

середовища; 

• роль педагога у створенні безпечного середовища, забезпеченні 

психологічної підтримки та організації партнерської взаємодії з батьками; 

• природи професійного стресу, його проявів та чинників, які його 

провокують; 

• шляхів профілактики професійного стресу вчителя та «швидкої 

допомоги» в стресових ситуаціях; 

• посилення знань щодо покращення ресурсного стану вчителя як 

запоруки підвищення його стресостійкості. 

Уміння 

Учасник програми вміє: 

• критично оцінювати власний рівень володіння професійними 

компетентностями згідно з Професійним стандартом; 

• самостійно обирати актуальні напрями підвищення кваліфікації, що 

усувають професійні дефіцити; 

• стратегічно планувати професійний розвиток та гнучко коригувати 

власну траєкторію навчання впродовж життя. 

• проєктувати компетентнісно орієнтовані уроки громадянської 

освіти;  

• уміє інтегрувати діяльнісні та інтерактивні методики навчання 

(проєктна діяльність, дебати, кейс-методи) у процес формування ключових і 

предметних громадянських компетентностей учнів; 

• розробляти навчальні завдання для розвитку читацької грамотності 

та критичного мислення;  

• використовувати цифрові освітні ресурси та інструменти ШІ;  

• здійснювати формувальне оцінювання;  

• адаптувати навчальні матеріали для учнів з особливими освітніми 

потребами;  

• аналізувати освітнє середовище щодо його безпечності, 

інклюзивності, доступності, ідентифікувати ризики булінгу, соціальної 

ізоляції, психоемоційного перевантаження; 

• створювати власні освітні продукти та методичні розробки; 

• оволодівати техніками зниження стресу «тут і зараз» (дихальні 

вправи, тайм-менеджмент, емоційне розвантаження); 
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• вміння працювати з власним мисленням та шукати опори після 

пережитих стресових ситуацій чи подій; 

• здійснювати професійну рефлексію та планувати індивідуальну 

траєкторію професійного розвитку.  

Диспозиції (цінності, ставлення) 

• власного професійного розвитку педагога в умовах змін системи 

освіти та законодавчого забезпечення; визначення відповідності власних 

професійних компетентностей чинним вимогам: 

• партнерської взаємодії та співпраці з суб'єктами освітнього процесу; 

• створення кейсів з навчальних предметів з метою підвищення якості 

викладання та навчання; 

• особистісної орієнтації на підвищення рівня власної дидактичної 

компетентності; 

• постійного вдосконалення мотиваційних стратегії залучення учнів 

до здорового способу життя; 

• планування освітньої діяльності, самостійної розробки дидактичних 

матеріалів;  

• ціннісно ставиться до принципів верховенства права, прав і свобод 

людини, академічної доброчесності та ідей сталого розвитку; 

• формування умов досягнення успішного результату практичної 

діяльності, виховання ціннісного ставлення до особистісних здобутків 

навчання; 

• цінність інклюзії та рівних можливостей прийняття різноманітності 

як норми, забезпечення доступності освіти для всіх без винятку; 

• цінність дитини як унікальної особистості, визнання 

індивідуальності кожного здобувача освіти, повага до його потреб, 

можливостей і темпу розвитку; 

• готовність до перетворення стресостійкості на власну суперсилу 

(резилієнтність); 

• перехід від пасивного захисту від стресу до активного напрацювання 

внутрішньої сили, яка допомагає вчителю не просто вистояти, а й розвиватися 

в умовах змін. 

 

Система та критерії оцінювання результатів підвищення 

кваліфікації: 

Формувальне оцінювання: 

• участь у вебінарах;  

• виконання практичних завдань;  

• взаємооцінювання;  

• рефлексія.  

Підсумкове оцінювання: 

Узагальнена кількість балів за видами робіт (100 балів): 

• участь в конференції – 20 балів; 

• результати педагогічної практики – 40 балів; 
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• підсумкова залікова робота – 20 балів; 

• рефлексія – 20 балів. 

 

Критерії: 

При оцінюванні враховується методична доцільність, компетентнісна 

спрямованість, інноваційність, практична реалізованість. 

 

Прохідний бал – 60 

 

Документ про підвищення кваліфікації: свідоцтво 

 

Вартість: безоплатно відповідно до регіонального замовлення слухачів 

курсів підвищення кваліфікації педагогічних, керівних працівників і 

працівників науково-методичних об’єднань Хмельницької області на 2027 рік 

 

2. НАВЧАЛЬНО-ТЕМАТИЧНИЙ ПЛАН  

Програмою передбачено інтерактивні лекційні заняття у форматі 

вебінарів (синхронні заняття) та практичні заняття (асинхронні), що 

спрямовані на формування здатності педагогів проєктувати освітній процес як 

цілісну систему діяльностей учня на засадах компетентнісного, діяльнісного 

та інтерпретаційного підходів. 

Особливістю синхронних занять є поєднання стислого теоретичного 

блоку з активною роботою учасників у форматі дизайн-сесій, кейс-аналізу, 

обговорення педагогічних практик та моделювання фрагментів уроків 

громадянської та історичної освітньої галузі. Значна увага приділяється 

осмисленню сучасного уроку, що інтегрує зміст, діяльність, оцінювання та 

освітнє середовище. 

Практичні (асинхронні) заняття орієнтовані на створення власних 

методичних продуктів: компетентнісно орієнтованих завдань, сценаріїв 

уроків, елементів навчальних проєктів, а також на опрацювання інструментів 

критичного аналізу історичних джерел, формування медіаграмотності, 

аналітичного та системного мислення здобувачів освіти. 

Підсумкові результати навчання досягаються через виконання 

комплексної залікової роботи, участі у конференції, розроблення навчальних 

матеріалів і їх рефлексивний аналіз. 

Зміст програми структуровано за трьома модулями, які логічно 

відображають перехід від теоретичного осмислення підходів до навчання – до 

проєктування діяльності учнів і створення власних педагогічних практик.  

Зміст програми складається з 3 модулів та 8 взаємопов'язаних тем та 

педагогічної практики. На етапі завершення навчання слухачі виконують 

комплексну залікову роботу. 

  



8 
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1 Модуль 1. Підтримка благополуччя учасників 

освітнього процесу та робота в інклюзивному 

середовищі (напрям Психологічна підтримка 

учасників освітнього процесу. Особливості роботі з 

дітьми з ООП) 

6 2 4  

1.1 Тема 1.1 Профілактика та подолання професійного 

стресу педагога. Посилення резилієнтності вчителів 

(напрям Психологічна підтримка учасників освітнього 

процесу) 

3 1 2  

1.2 Тема 1.2 Проєктування безпечного, інклюзивного 

освітнього середовища: практичні інструменти для 

педагога (напрям Інклюзивна освіта: особливості 

роботи з дітьми з ООП) 

3 1 2  

2 Модуль 2. Ціннісно-смислові основи професійної 

діяльності педагога (напрям Професійна 

ідентичність вчителя) 

4 2 2  

2.1 Тема 2.1 Професійний бренд сучасного педагога: від 

професійної ідентичності до професійного впливу 

(напрям Професійна ідентичність вчителя) 

2 1 1  

2.2 Тема 2.2 Нормативно-правові акти України щодо 

оцінювання рівня професійного розвитку педагогічних 

працівників. Професійний стандарт – документ, який 

містить вимоги до кваліфікації педагогічних 

працівників та їх компетентностей (напрям 

Професійна ідентичність вчителя) 

2 1 1  

3 Модуль 3. Розвиток компетентностей фахового 

спрямування. Предметно-методичний блок ( напрям 

Особливості викладання предметів/інтегрованих курсів 

громадянської та історичної освітньої галузі) 

15 4 11  

3.1 Тема 3.1 Цифрові інструменти та рішення в 

професійній діяльності вчителя (напрям Цифрові 

технології педагогічної діяльності) 

2  2  

3.2 Тема 3.2 Громадянська освіта в контексті НУШ: 

розвиток ключових компетентностей засобами кейс-

методу (напрям Особливості викладання 

предметів/інтегрованих курсів громадянської та 

історичної освітньої галузі) 

4 2 2  

3.3 Тема 3.3 Інформаційна безпека підлітків: як 

формувати навички відповідального споживання медіа 
3 1 2  
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у ЗЗСО. ІПСО, Діпфейк та їх вплив на підсвідомість 

громадян (напрям Цифрові технології педагогічної 

діяльності) 

3.4 Тема 3.4 Реалізація компетентного підходу: 

практичний кейс роботи з інтерактивним ДСБСО на 

платформі «Освіта для життя» / «Всеукраїнською 

школою онлайн» та «Подкастами» (10 кл) для 

підтримки викладання предмета (напрям Особливості 

викладання предметів/інтегрованих курсів 

громадянської та історичної освітньої галузі) 

2 1 1  

3.5 Тема 3.5. Педагогічна практика. Розроблення та 

презентація компетентнісно орієнтованого освітнього 

продукту (напрям Особливості викладання 

предметів/інтегрованих курсів громадянської та 

історичної освітньої галузі) 

4  4  

4 Підсумкові заходи 5 1 2 2 

4.1 Формування індивідуальної траєкторії професійного 

розвитку педагогічного працівника (забезпечує НМЦ 

організації та підвищення кваліфікації)  

1 1   

4.2 Контроль знань (тестування, підсумкова робота 

тощо) 
2   2 

4.3 Підсумкові результати навчання досягаються через 

виконання комплексної залікової роботи, участі у 

конференції, розроблення навчальних матеріалів і їх 

рефлексивний аналіз 

2  2  

Усього 30 9 19 2 

 

3. ЗМІСТ ПРОГРАМИ 

  

МОДУЛЬ 1. ПІДТРИМКА БЛАГОПОЛУЧЧЯ УЧАСНИКІВ 

ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ ТА РОБОТА В ІНКЛЮЗИВНОМУ 

СЕРЕДОВИЩІ 

(напрям Психологічна підтримка учасників освітнього процесу. Особливості 

роботі з дітьми з ООП) 

 

Тема 1.1. Профілактика та подолання професійного стресу педагога. 

Посилення резилієнтності вчителів 

Феномен стресу в сфері комунікативної діяльності людини. Природа 

професійного стресу в роботі вчителя. Чинники професійного стресу педагога. 

Ідентифікування станів як індикаторів професійного вигоряння педагога та 

напрацювання шляхів їх подолання як запорука профілактики професійного 

стресу вчителя. 

Інструменти для зниження щоденного стресу та стратегії побудови 

довгострокової адаптивності (резилієнтності) до викликів. Механізми 

відновлення після пережитих криз. Посилення ресурності педагога як чинник 

підвищення рівня його стресостійкості. 
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Тема 1.2. Проєктування безпечного, інклюзивного освітнього 

середовища: практичні інструменти для педагога 

Поняття безпечного та інклюзивного освітнього середовища. 

Нормативно-правові засади забезпечення безпеки та інклюзії в закладах 

освіти. Принципи універсального дизайну та розумного пристосування в 

освітньому процесі. Виявлення та усунення фізичних, інформаційних, 

соціальних і психологічних бар’єрів. Практичні інструменти створення 

комфортного освітнього простору, підтримки позитивного мікроклімату та 

запобігання дискримінації. Аналіз освітнього середовища закладу освіти та 

розроблення рекомендацій щодо підвищення його безпечності й 

інклюзивності. Проєктування безпечного, інклюзивного освітнього 

середовища. 

 

МОДУЛЬ 2. ЦІННІСНО-СМИСЛОВІ ОСНОВИ ПРОФЕСІЙНОЇ 

ДІЯЛЬНОСТІ ПЕДАГОГА  

(напрям Професійна ідентичність вчителя) 

 

Тема 2.1. Професійний бренд сучасного педагога: від професійної 

ідентичності до професійного впливу 

Тема спрямована на осмислення професійного бренду педагога як 

складової його професійної ідентичності, репутації та професійного впливу в 

освітньому середовищі. Розглядаються сучасні підходи до розуміння 

особистого та професійного бренду в контексті освіти, лідерства та розвитку 

людського потенціалу. Аналізується взаємозв'язок між професійними 

цінностями, компетентностями, педагогічною місією та формуванням 

унікального професійного образу педагога. Розкривається роль автентичності, 

професійної етики та ціннісної узгодженості у побудові довіри до педагога. 

Особлива увага приділяється розвитку педагогічної агентності через 

усвідомлення власного професійного впливу та здатності генерувати освітні 

зміни.  

 

Тема 2.2. Нормативно-правові акти України щодо оцінювання рівня 

професійного розвитку педагогічних працівників. Професійний стандарт 

– документ, який містить вимоги до кваліфікації педагогічних 

працівників та їх компетентностей 

Зміст теми передбачає ознайомлення слухачів із законодавчими та 

нормативно-правовими засадами оцінювання професійного розвитку 

педагогічних працівників в Україні. Аналізується роль атестації та 

сертифікації як інструментів оцінювання професійної діяльності педагогічних 

працівників відповідно до чинного законодавства.  

У межах теми розкривається сутність професійного стандарту як основи 

для визначення професійних компетентностей і кваліфікацій педагогічних 

працівників. Окремий акцент робиться на формуванні готовності педагогів 
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здійснювати самоаналіз професійної діяльності відповідно до вимог 

професійного стандарту та сучасних освітніх викликів. Опрацювання теми 

сприятиме усвідомленню педагогічними працівниками нормативних 

орієнтирів професійного зростання, підвищенню відповідальності за власний 

професійний розвиток і ефективному плануванню освітньої кар’єри. 
  

МОДУЛЬ 3. РОЗВИТОК КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ ФАХОВОГО 

СПРЯМУВАННЯ. ПРЕДМЕТНО-МЕТОДИЧНИЙ БЛОК 

(напрям Особливості викладання предметів/інтегрованих курсів 

громадянської та історичної освітньої галузі)  

 

Тема 3.1. Цифрові інструменти та рішення в професійній діяльності 

вчителя 

Добір цифрових освітніх ресурсів з урахуванням мети навчання, вікових 

особливостей та освітніх потреб здобувачів освіти. Використання цифрових 

платформ як конструктора навчального контенту. Адаптація створених 

матеріалів до освітніх потреб учнів. Принципи академічної доброчесності у 

використанні цифрових матеріалів.  

  

Тема 3.2. Громадянська освіта в контексті НУШ: розвиток 

ключових компетентностей засобами кейс-методу 

Тема спрямована на осмислення сутності кейс-методу: вивчення його 

теоретичних засад та переваг використання як інструменту інтегрованого 

навчання в освітньому просторі НУШ. Розглядаються алгоритми 

конструювання кейс-уроків, зокрема поетапне моделювання структури 

заняття з громадянської освіти на основі реальних життєвих ситуацій та 

історико-суспільних дилем. Пропонується методика створення 

компетентнісно орієнтованих завдань: розроблення дослідницьких, 

дискусійних та проблемних запитань до кейсів. Особливу увагу приділено 

організації пізнавальної діяльності, зокрема вибору ефективних форм групової 

та командної роботи учнів під час розв'язання кейс-задач. 

 

Тема 3.3. Інформаційна безпека підлітків: як формувати навички 

відповідального споживання медіа у ЗЗСО. ІПСО, Діпфейк та їх вплив на 

підсвідомість громадян 

Тема охоплює теоретичні та практичні аспекти захисту підлітків від 

деструктивних інформаційних впливів в умовах сучасної медіареальності. 

Природу, механізми дії та психологічні загрози інструментів інформаційно-

психологічних операцій (ІПСО) і технологій діпфейків (AI-генерованого 

фальшивого контенту), які здатні маніпулювати підсвідомістю громадян. 

Особливу увагу приділено практичному методичному інструментарію 

вчителя: алгоритмам формування в учнів базової кібергігієни, навичок 

критичного медіаспоживання, деконструкції фейків та протидії пропаганді, 

що дозволить педагогам ефективно інтегрувати елементи інформаційної 

безпеки в уроки громадянської освіти та виховну роботу ЗЗСО. 
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Тема 3.4. Реалізація компетентного підходу: практичний кейс 

роботи з інтерактивним ДСБСО на платформі «Освіта для життя» / 

«Всеукраїнською школою онлайн» та «Подкастами» для підтримки 

викладання предмета  

Сутнісні характеристики компетентнісного підходу: зміщення акцентів 

із накопичення знань на формування здатності застосовувати їх у реальних 

життєвих ситуаціях. Специфіка дистанційного навчання: особливості та 

інструменти ефективної реалізації компетентнісного підходу в синхронному 

та асинхронному режимах. Реалізація потенціалу громадянської та історичної 

освітньої галузі: механізми розвитку вмінь учнів орієнтуватися в суспільно-

історичному просторі та формування ключових компетентностей через 

систему наскрізних умінь і ставлень Держстандарту. Практична організація 

навчальної діяльності: особливості моделювання та узгодження різних видів 

діяльності учнів із вимогами і змістом громадянської та історичної освітньої 

галузі. Платформа «Освіта для життя», «Всеукраїнська школа онлайн» та 

«Подкастами як ресурсні осередки: практичні аспекти використання 

матеріалів платформ для віддзеркалення та впровадження компетентнісного 

потенціалу галузі. 

 

3.1. Орієнтовний перелік практичних завдань 

• Розробити компетентнісно орієнтований фрагмент уроку 

громадянської освіти (або інтегрованого курсу) з використанням стратегій 

розвитку критичного, аналітичного мислення та медіаграмотності. 

• Створити цифровий навчальний кейс або систему дидактичних 

завдань за допомогою інструментів штучного інтелекту для візуалізації 

суспільно-історичних процесів. 

• Спроєктувати індивідуалізовану навчальну картку-кейс для 

інтеграції учнів із особливими освітніми потребами в активне обговорення 

громадянських дилем.  

• Аналіз кейсів (булінг, тривожність, ізоляція). 

• Вправа: «Безпечний простір очима дитини». 

• Розробити дескриптори формувального оцінювання навчальних 

досягнень учнів під час проведення дискусії, дебатів або розв'язання кейс-

задач. 

• Вправи на розвиток позитивного мислення, розслаблення, 

відпрацювання здатностей конструктивного застосування внутрішнього 

ресурсу, суб’єктивного контролю. 

• Скласти методичний паспорт авторського міні-кейсу (фабула, 

дилема, трирівнева система запитань) на основі актуальної соціальної події 

або історичного прецеденту для розвитку когнітивної стійкості учнів. 
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