
 
 
 
 

Хмельницький обласний інститут післядипломної педагогічної освіти  
імені Анатолія Назаренка 

 
 

ЗАТВЕРДЖЕНО 
 
Протокол засідання 
вченої ради ХОІППО ім. А. Назаренка 
24 червня 2025 року № 1 
 

ЗАТВЕРДЖЕНО 
 
Наказ ХОІППО 
ім. А. Назаренка 
24 червня 2025 року № 222/но 

 
 
 
 
 
 
 
 

ПРОГРАМА  
підвищення кваліфікації  

соціальних педагогів ЗЗСО 
(комплексна) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Хмельницький 
2025 



 

Розробники 
(укладачі) 
програми 

Клімкіна Наталія – старший викладач кафедри психології та інклюзивної освіти, методик 
природничо-математичних дисциплін та технологій ХОІППО ім. А. Назаренка, кандидат педагогічних наук; 
Страшнюк Жанна – завідувач Хмельницького обласного навчально-методичного центру психологічної служби 
ХОІППО ім. А. Назаренка. 

Найменування 
програми Програма підвищення кваліфікації соціальних педагогів ЗЗСО  (комплексна) 

Мета програми Удосконалення ключових компетентностей, необхідних для виконання трудових функцій в межах професійної 
діяльності відповідно до вимог професійного стандарту та стандарту освіти у галузі 01 Освіта 

Напрями програми Підвищення кваліфікації педагогічних працівників закладів загальної середньої освіти 

Зміст програми Навчальний план 

 Аудиторні години 

№ 
з/п 

Назва модуля Разом 
(год.) 

Лекції 
(год.) 

Семінарськ
і 

(год.) 

Практичні
, пед. 

практика 
(год.) 

1 Модуль 1. Ціннісно-смислові основи професійної 
діяльності педагога.  

4  4  

1.1. Види проєктів в закладі освіти: можливості для 
учасників освітнього простору 

2  2  

1.2. Соціально-фасилітативні практики в контексті 
вирішення гуманітарних проблеми сучасності 
(медіація, модерація, партисипація) 

2  2  

2 Модуль 2. Розвиток компетентностей фахового 
спрямування. Психологічна підтримка. 
Інклюзивна освіта 

6 6   
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2.1. Психологічна підтримка.  
       Соціально-психологічні аспекти суїциду в 
учнівських середовищах. Методи виявлення 
суїцидальної поведінки, профілактичні та корекційні 
заходи в професійній діяльності соціального педагога. 
       Педагогіка партнерства з батьками як важливий 
фактор підвищення виховного потенціалу батьків та 
резильєнтності здобувачів освіти. 

3 3   

2.2. Інклюзивна освіта: особливості роботи з 
дітьми з ООП. 
      Інклюзивна освіта, як один із наслідків соціальної 
моделі сприйняття дітей з особливостями розвитку.  

3 3   

3 Модуль 3. Розвиток компетентностей фахового 
спрямування. Предметно-методичний блок 

17 2 4 11 

3. 1. Розвиток інформаційно-цифрової 
компетентності 

2   2 

3.1.1. Цифрові інструменти для створення 
навчально-методичних матеріалів. 

2   2 

3. 2. Методичні засади розвитку професійних 
компетентностей (фахові методики та технології) 

10 2 4 4 

3.2.1. Соціально-педагогічні особливості співпраці з 
поколінням «альфа». 

2 2   

3.2.2. Психологічні аспекти формування соціальної 
компетентності в освітньому процесі. 

2   2 
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3.2.3. Особливості роботи з ВПО. Ризики потрапляння 
в сумнівні дитячі компанії, що потрібно знати? 
Соціально-педагогічні настанови. 

2  2  

3.2.4. Планування діяльності, ведення документації та 
статистичної звітності соціальних педагогів, згідно 
нормативно-правових документів МОН України. 

2   2 

3.2.5. Діти та сім’ї, які опинилися в СЖО. 
Особливості соціально-педагогічної роботи з дітьми, 
педагогами та батьками з метою формування 
відповідальності, як основи сучасного буття українця. 

2   2 

3.3. Педагогічна практика 
Практика в закладі освіти (ознайомлення з передовим 
педагогічним досвідом фахівців психологічної служби 
ЗЗСО з питань застосування тренінгових підходів 
(сучасних методик та технологій) щодо формування в 
школярів життєвих компетентностей, (відвідування 
заходів, майстер-класів запрошених фахівців). 

4   4 

3.4. Модульний контроль 1   1 

4 Модуль 4. Підсумково-аналітичний 3   3 

 4.1. Здатність до навчання впродовж життя: 
організаційні аспекти . 

1   1 

 4.2. Підсумкова конференція. 2   2 

Разом годин        30 

Навчання за програмою підвищення кваліфікації завершується підсумковою конференцією за участю науково-педагогічних 
працівників профільної кафедри. Підсумкова конференція передбачає обговорення проблемних питань, результатів навчання, 
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виконання індивідуальних завдань слухачами курсів за змістом загальних та методичних модулів, передбачених програмою, 
отримання зворотного зв’язку 

Обсяг програми 30 год. 

Форма підвищення 
кваліфікації Очна, дистанційна, змішана відповідно до формату курсів і робочого навчального плану. 

Перелік 
компетентностей, 
що набуваються/ 
удосконалюються  

Соціальна компетентність, мовно-комунікативна, громадянська, емоційно-етична, психологічна, рефлексивна, 
педагогічного партнерства, здоров’язбережувальна, інформаційно-цифрова, інклюзивна, прогностична, 
організаційна. 

Очікувані 
результати 

Очікувані результати навчання: 
●​ вдосконалення знань про дітей, які мають особливості розвитку, сучасні статистичні дані; 
●​ розвиток навичок використання широкого спектру методів, що сприяють максимально ефективному 

залученню дітей з особливостями розвитку до навчального процесу; 
●​ здатність до  створення умов, які сприяють інтеграції осіб з обмеженими можливостями здоров’я в 

загальну систему освіти; 
●​ удосконалення знань соціальних педагогів стосовно особливостей психіки, сприятливих для формування 

суїцидальності і здійснення самогубств; розширення знань стосовно особливостей поведінки 
неповнолітніх суїцидантів; 

●​ удосконалення змісту діагностико-профілактичного етапу у професійній діяльності соціального педагога; 
●​ напрацювання психолого-педагогічної системи корекції суїцидальної поведінки учнівської молоді, 

посилення знань щодо роботи із постсуїцидальними станами особистості; 
●​ підвищення рівня професійної компетентності  щодо соціально-педагогічної підтримки батьків в умовах 

сучасних викликів; 
●​ оволодіння ефективними інструментами, формами, методами просвітницької, навчальної, консультативної 

роботи з батьками; 
●​ вміє обирати та використовувати цифрові ресурси для створення навчально-методичних матеріалів, 

оцінювати їх ефективність відповідно до освітніх цілей; 
●​ удосконалення знань про дітей покоління «альфа» з метою уникнення конфліктів,   оптимізації освітнього 

процесу та психологічно правильного реагування на їх поведінку; 
●​ розвиток навичок використання принципів особистісно-орієнтованого підходу до особистості дитини; 
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●​ здатність до врахування психологічних особливостей протікання психічних процесів у дітей покоління 
«альфа» в умовах соціально-педагогічного супроводу в освітній установі; 

●​ удосконалення знань про специфіку та особливості роботи з ВПО,  про ознаки дружніх, недружніх і 
небезпечних компаній; 

●​ розвиток навичок протидії агресії та насиллю в дитячих колективах;  
●​ здатність до розпізнавання дружніх, недружні і небезпечних компаній, в які можуть втрапити школярі, в 

тому числі ВПО; 
●​ удосконалення знань про поняття відповідальності з точки зору психології; 
●​ розвиток навичок співпраці з батьками, які опинилися в СЖО з метою формування в них відповідального 

батьківства; 
●​ здатність до раціональної співпраці з педагогами з метою формування рефлексії, щодо виконання своїх 

обов’язків, профілактики адиктивної поведінки у школярів; 
●​ знання нормативно-правових документів, які регламентують діяльність фахівців психологічної служби 

системи освіти та ефективне їх застосування в практичній діяльності; 
●​ розширення теоретичних знань з реалізації основних завдань, принципів, функцій і напрямів діяльності 

психологічної служби в закладі освіти через планування роботи й ведення обов’язкової документації та 
статистичної звітності згідно нормативів МОН України; 

●​ відпрацювання практичних аспектів планування, ведення документації й статистичної звітності фахівця 
психологічної служби закладу освіти; 

●​ знання про соціальну компетентність як важливу передумову ефективної соціалізації особистості; 
●​ вміння успішно інтегруватись  і ефективно функціонувати в соціумі; 
●​ здатність продуктивно співпрацювати в групі, команді, виконувати різні ролі та функції в колективі; 
●​ вміння застосовувати ефективні стратегії спілкування, конструктивного вирішення конфліктів, 

розв’язування проблем,  реагування на виклики сьогодення; 
●​ підвищення рівня професійної компетентності соціального педагога з питання розвитку соціального 

інтелекту. 

Строки виконання 
програми Один тиждень 

Додаткові послуги - 
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Місце виконання 
програми ХОІППО ім. А. Назаренка, вул. Проскурівського підпілля, 139, м. Хмельницький 

Вартість 
Освітні послуги надаються безоплатно відповідно до регіонального замовлення на підвищення кваліфікації 
педагогічних, керівних працівників і працівників науково-методичних об’єднань Хмельницької області на 2026 
рік. 

Графік освітнього 
процесу Відповідно до плану-графіка 

Документ, що 
видається за 
результатами 
підвищення 
кваліфікації 

Свідоцтво про підвищення кваліфікації 

 
 
Проректор      ​ ​ ________________   Ірина ВАШЕНЯК 
 
СХВАЛЕНО 
 
Протокол засідання 
кафедри психології та інклюзивної освіти, методик природничо-математичних дисциплін і технологій  
№ 6 від 19 червня 2025 р.  
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