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«Підприємницька компетентність. Як навчити розвивати підприємницьку
компетентність і ініціативність у дітей.

Тайм-менеджмент і особистісна ефективність в контексті
інтегрованого курсу «Культура добросусідства»

Схвалено вченою радою Хмельницького ОІППО імені Анатолія Назаренка,
протокол № 3 від 18 жовтня 2023 року.

Обговорено і схвалено на засіданні кафедри теорії й методики дошкільної та початкової
освіти Хмельницького ОІППО імені Анатолія Назаренка, протокол № 9 від 12 жовтня
2023 р.
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Розробники
(укладачі)
програми

Галас А. В., методист науково-методичного центру професійного розвитку керівних та педагогічних працівників
установ і закладів дошкільної та загальної середньої освіти ХОІППО.

Найменування
програми

Програма підвищення кваліфікації за тематичним напрямом «Підприємницька компетентність. Як навчити розвивати
підприємницьку компетентність і ініціативність у дітей. Тайм-менеджмент і особистісна ефективність в контексті
інтегрованого курсу «Культура добросусідства»

Мета програми Підвищення кваліфікації щодо удосконалення ключових компетентностей за основним напрямом «розвиток
професійних компетентностей (знання навчального предмета, фахових методик, технологій)» відповідно до вимог
професійного стандарту та стандарту освіти у галузі 01 Освіта/Педагогіка у сфері післядипломної освіти осіб з вищою
освітою

Напрями
програми

Підвищення кваліфікації педагогічних працівників закладів загальної середньої освіти

Зміст програми Навчальний план

№ з/п

Назва тем освітньої програми за тематичним напрямом

«Підприємницька компетентність. Як навчити розвивати
підприємницьку компетентність і ініціативність у дітей.

Тайм-менеджмент і особистісна ефективність в контексті
інтегрованого курсу «Культура добросусідства»
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1 2 6 2 - 4



1. Як навчити розвивати підприємницьку компетентність й ініціативність у

дітей, підлітків та дорослих. Тайм-менеджмент і особистісна ефективність.

2 2

2. Методи: аналіз ситуацій «Мета план» аналіз проблем, прийняття рішень
«Дерево прийняття рішень», SWOT- аналіз.

2 2

3. Упровадження тайм-менеджменту як ресурсу підвищення ефективності
педагогічної діяльності в освітній процес. Scrum-дошка: як ефективно
використати вчителю і учням.

2 2

Всього 6 2 - 4

Разом годин 6

Обсяг програми 6 год

Форма
підвищення
кваліфікації

Очна, очно-дистанційна відповідно до формату курсів і робочого навчального плану.

Перелік
компетентностей,
що набуваються/
удосконалюються

Загальні компетентності: громадянська, соціальна, культурна, лідерська, підприємницька.

Професійні компетентності: мовно-комунікативна, предметно-методична, інформаційно-цифрова, психологічна,
емоційно-етична, педагогічне партнерство, інклюзивна, здоров’язбережувальна, проєктувальна, прогностична,
організаційна, оцінювально-аналітична, інноваційна, рефлексивна; здатність до навчання протягом життя.

Очікувані
результати

Очікувані результати навчання:
- розуміння понять підприємливість, підприємництво, ініціативність, тайм-менеджмент ;
- формування підприємницької компетентності;
- вдосконалення навичок передбачення та планування майбутньої ініціативи;
- розвиток навичок проведення дискусії на основі аналізу ситуацій, проблем;
- поглиблення навичок тайм-менеджменту, прийняття рішень з усвідомленням наслідків (SWOT-аналізу);
- переоцінка наявного досвіду цілеспрямованої реалізації своїх можливостей.



Строки
виконання
програми

Один день

Місце виконання
програми

ХОІППО  м. Хмельницький, вул. Проскурівського підпілля 139.

Вартість Освітні послуги надаються на комерційній основі відповідно до «Положення про порядок надання платних освітніх
послуг Хмельницьким обласним інститутом післядипломної педагогічної освіти» (затв. наказом по ХОІППО від
22 березня 2019 р. №79-но). / Освітні послуги надаються безоплатно відповідно до регіонального замовлення слухачів
курсів підвищення кваліфікації педагогічних, керівних працівників і працівників науково-методичних об‘єднань
Хмельницької області.

Графік освітнього
процесу

Відповідно до плану-графіка підвищення кваліфікації педагогічних працівників освіти області на 2024 рік

Документ, що
видається за
результатами
підвищення
кваліфікації

Свідоцтво


